	www.dimosfx.gr
	
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ
ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΦΙΛΑΔΕΛΦΕΙΑΣ – 
ΝΕΑΣ ΧΑΛΚΗΔΟΝΑΣ
Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
        ΤΜΗΜΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ
   Ταχ. Διεύθυνση : Δεκελείας 97
   Τ.Κ.  143 41  Νέα Φιλαδέλφεια
   Πληροφορίες : Ιωάννα Κόλια
   Τηλ.
: 213-2049064
   Fax
: 213-2049071
	         Βαθμός Ασφαλείας: Αδιαβάθμητο

        Βαθμός Προτεραιότητας: Κοινό

        Χρόνος Διατήρησης: Στο Διηνεκές

        Νέα Φιλαδέλφεια        10/4/2020

	
	
	        Αρ. Πρωτοκόλλου :         8021

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	         


ΘΕΜΑ: Αναγνώριση χρόνου προϋπηρεσίας σε φορέα του δημοσίου τομέα της υπαλλήλου Θώμου Μαρία του Αθανασίου, κλάδου ΔΕ Δενδροκηπουρών, με βαθμό Δ΄, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 11 του Ν. 4354/2015.
ΑΠΟΦΑΣΗ  142/2020
Ο Δήμαρχος Νέας Φιλαδέλφειας-Νέας Χαλκηδόνας

Έχοντας υπόψη:

1)-Τις διατάξεις της παραγράφου 1, περίπτωση δ΄ του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α΄/7-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης».

2)-Τις διατάξεις των άρθρων 7-11 και  26 του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ.Α΄/16-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων».
3)-Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β΄ του Ν. 4354/2015 (176/Α΄).   

4)-Το υπ΄ αριθμ. οικ. 2/88138/ΔΕΠ/10-11-2016 (ΑΔΑ:67ΔΙΗ-ΧΔΘ) έγγραφο Υπουργείου Οικονομικών-Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους, περί παροχής οδηγιών αναφορικά με τη μισθολογική κατάταξη των υπαλλήλων.

5)-Την υπ΄ αριθμ. 297/13351/29-06-2015 Απόφαση Δημάρχου Φιλαδέλφειας - Χαλκηδόνος, με την οποία διορίσθηκε ως δόκιμος υπάλληλος στο Δήμο (ΦΕΚ 785/τ. Γ΄/06-08-2015).

6)-Το υπ΄ αριθμ. πρωτ. 17223/25-08-2015 Πρωτόκολλο Ορκωμοσίας και το υπ΄ αριθμ. πρωτ. 17224/25-08-2015 Πρωτόκολλο Εγκατάστασης του υπαλλήλου.   

7)-Την υπ΄αριθμ. πρωτ. 16028/08-08-2016 αίτηση της Θώμου Μαρία του Αθανασίου και τα συνοδευτικά αυτής δικαιολογητικά, με την οποία ζήτησε να της αναγνωρισθεί προϋπηρεσία, η οποία διανύθηκε στο Δημόσιο, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 11 του Ν.4354/2015. 

8)-Το υπ΄αριθμ. 2/2020  Πρακτικό του Δ΄ Υπηρεσιακού Συμβουλίου Ν. Αττικής, με το οποίο γνωμοδοτεί υπέρ της αναγνώρισης προϋπηρεσίας στο Δημόσιο της Θώμου Μαρία του Αθανασίου, συνολικού χρόνου τριών (3) ετών, επτά (7) μηνών και δεκαεπτά (17) ημερών, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 11 του Ν. 4354/2015.
9)-Το γεγονός ότι το χρονικό διάστημα που μεσολαβεί από την 01-01-2016 (ημερομηνία έναρξης ισχύος των διατάξεων του Ν. 4354/2015) μέχρι τις 31-12-2017 δεν λαμβάνεται υπόψη για μισθολογική εξέλιξη. 
10)-Τα στοιχεία του προσωπικού μητρώου του ως άνω αναφερόμενου υπαλλήλου.
Α π ο φ α σ ί ζ ο υ μ ε

    1. Αναγνωρίζουμε στην υπάλληλο Θώμου Μαρία του Αθανασίου, κλάδου ΔΕ Δενδροκηπουρών, με βαθμό Δ΄, το χρόνο προϋπηρεσίας τριών (3) ετών, επτά (7) μηνών και δεκαεπτά (17) ημερών, που πραγματοποιήθηκε σε φορέα του δημοσίου τομέα, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 11 του Ν. 4354/2015, για μισθολογική εξέλιξη.
    2. Κατατάσσουμε την υπάλληλο Θώμου Μαρία του Αθανασίου, ως εξής :
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       Χορήγηση 3ΟΥ  Μ.Κ. την 18/12/2019.
       Χορήγηση 4ΟΥ  Μ.Κ. την 18/12/2022.
ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ:                                                                        Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ

1)-Ιδιαίτερο Γραφείο Δημάρχου

2)-Γραφείο Γενικής Γραμματέως

3)-Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών
4)-Διεύθυνση Περιβάλλοντος και                                               ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΟΥΡΟΣ
Πρασίνου
5)-Τμήμα Λογιστηρίου

6)-κα Θώμου Μαρία                                                    
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